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  تاريخ:    نامهوه يشنوع سند: 

  ١٩از  ١صفحه:   اول ويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش  سيالتدرحق محاسبه و پرداخت  نامهوه يشعنوان سند: 
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  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ٣صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

 
 

 مقدمه 

 

شاغل و بازنشسته،    يعلمئت ي هاعضاي    س يالتدرحق در برگيرنده نحوه محاسبه واحدهاي معادل آموزشي و پژوهشي جهت پرداخت    نامهوه يش اين  

ليه مدرسين  ك به تحصيل، مشمولين طرح سربازي، كارشناسان آموزشي، دانشجويان بورسيه و غير بورسيه دوره دكتري تخصصي و    مأمورمربيان  

و نظارت   يزيربرنامه و يكپارچگي كليه امور مالي مرتبط و امكان    يبخشنظمساماندهي،    منظوربه   نامهوه يش مدعو صورت پذيرفته است. اين  

ابلاغي  يهانامهن ييآاز گردآوري و بررسي    نامه وه يش مفاد اين    دانشگاه تفرش تدوين شده است. شوراي آموزشي  تدريس در    ند يفرامناسب بر  

  ، مصوبات شوراي آموزشي و شوراي تحصيلات تكميلي دانشگاه استخراج شده است. وزارت عتف

 
 تعاريف  الف)

 
 . استدانشگاه تفرش  نامهن ييآمنظور از دانشگاه در اين  دانشگاه:  )١-١

گونگي  چ  واحد نهايي محاسبه شده براي حق التدريس پس از اعمال ضرايب مختلف، واحد معادل خطاب مي شود.  :واحد معادل )١-٢

  نامهوه يشدر اين  التدريس  تعيين ميزان حق  منظوربه اين گونه خدمات با واحدهاي موظف تدريس و نحوه محاسبه آن    سازيمعادل

 .شرح داده شده است

  نامه وه يشكه در اين    شوديمبراي تشكيل كلاس درسي اطلاق    به حدنصاب تعداد دانشجوي ثبت ناميكف متعارف تشكيل كلاس:   )١-٣

 .شوديمنمايش داده  Kبا نماد 

با نماد    نامهوه يشكه در اين    شود يمبه حداكثر تعداد دانشجو در يك كلاس درسي متعارف اطلاق  سقف متعارف تشكيل كلاس:   )١-٤

S  شوديمنمايش داده. 

  مؤسسه ساعت طبق برنامه تنظيمي    ٤٠  ياهفته اداري استخدامي فردي است كه    نامهنييآ  ٤طبق ماده  :  وقتتمام  يعلمئتيهعضو   )١-٥

   .شوند استخدام مي  وقتتمام  صورتبه يعلمئت يهدر بدو استخدام همه اعضاي  . دينمايمخدمت 

 است رساله دكتري  نامهوه يش منظور از رساله در اين  رساله: )١-٦

 . استدانشجويان كارشناسي ارشد  نامهان يپا نامهوه يشدر اين  نامهان يپامنظور از  :نامهاني پا )١-٧

اختياري    هارشتهاجباري و براي برخي از    هارشته پروژه پاياني دانشجويان دوره كارشناسي كه براي برخي از    پروژه تخصصي: )١-٨

 .است

  شود اطلاق مي شود كه در موضوع محاسبه فاصله مدرس مدعو از شهر تفرش در واحد معادل ضرب مي  به ضريبي  ضريب دوري: )١-٩

 . شوديمنمايش داده   Dبا نماد  نامهوه يشكه در اين 

اطلاق مي شود كه جهت تاثير تعداد نفرات بيش از سقف كلاس و يا كمتر از كف كلاس در واحد    به ضريبي  ضريب تعداد: )١-١٠

 .شوديمنمايش داده   Tبا نماد  نامهوه يش كه در اين  معادل ضرب مي شود.

با    نامهوه يشكه در اين    اطلاق مي شود كه به واسطه ماهيت مقطع درس در واحد معادل ضرب مي شود.  به ضريبي  :ضريب مقطع  )١-١١

  . شوديمنمايش داده   Mنماد 

 



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ٤صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

  شاغل در دانشگاه  يعلمئت يهاعضاي  واحد موظفي الف)

  ها دانشگاه   يعلمئت ي اداري و استخدامي اعضاء ه  نامهن يي آ  ٢٣ماده    ١اصلاح بند  به استناد    ي،علمئت يموظف تدريس اعضاي ه   واحد   :١ماده  

امناء دانشگاه صنعتي اميركيبر مورخ    مصوب نشست   ابلاغي وزارت علوم   ١٣٩٠/ ٢٧/١٢مصوب   العاده هيأت  به شرح زير   ١٤٠٠/ ١٩/٠٢فوق 

 خواهد بود. 

: واحد موظف تدريس آموزشي عضو   ١جدول 

  هيأت علمي شاغل در دانشگاه تفرش 

  واحد موظف   مرتبه علمي

  ١٥  مربي آموزشيار 

  ١٤  آموزشي مربي

  ١٢  آموزشي استاديار

  ١٠  آموزشي دانشيار

  ٨  استاد آموزشي

در مورد اعضاي    گردد.دانشگاه تعيين مي  سه يرئئت يهداراي سمت اجرايي توسط    يعلمئت يهموظف تدريس اعضاي    كسر  واحد   :١تبصره  

واحد كسر موظف سمت، به نسبت هفته هايي كه حكم اجرايي براي عضو هيأت علمي صادر مي شود، هيأت علمي داراي چند پست اجرايي، 

به عبارتي در مورد سمت هاي همزمان، سمت با كسر موظف بيشتر ملاك عمل است. در مورد تغيير پست عضو هيات علمي   گردد.محاسبه مي

  شود.  طول ترم، به نسبت هفته آموزشي كسر موظف محاسبه ميدر 

، واحد موظف صفر بوده و  هيات علمي  در صورت گذراندن دوره فرصت مطالعاتي تمام وقت و يا ماموريت پژوهشي توسط عضو   :٢  تبصره

مطالعاتي پاره وقت، ميزان واحد موظف خلاصه مي شود. در مورد فرصت  در مشاوره و راهنمايي دانشجويان تحصيلات تكميلي  وظايف ايشان  

مي باشد. واحد معادل كسر موظف سمت اجرايي به اعضاي هيات علمي اشاره شده   ١عضو هيات علمي معادل نصف ميزان عنوان شده در ماده  

نمايد. در ضمن وظايف هر يك از شرايط اي هيات علمي شرايط خاص را ارائه ميضواحد موظف اع  ٢جدول    در اين تبصره اعمال نمي گردد.

  باشد.برقرار مياوره و راهنمايي دانشجويان تحصيلات تكميلي مورد مشدراشاره شده 

  در دانشگاه تفرشخاص  : واحد موظف تدريس آموزشي عضو هيأت علمي  ٢جدول 

  واحد موظف   وضعيت

  ٠  فرصت مطالعاتي يا مامور پژوهشي تمام وقت

  نصف موظفي مرتبه علمي  پاره وقتفرصت مطالعاتي يا مامور پژوهشي 

  موظفي مرتبه علمي  طرح سربازي 

  طبق ابلاغ مرخصي هيات رئيسه يا هيأت امناء   مرخصي  

  هيات رئيسه يا هيأت امناء  وزارتي ياطبق ابلاغ   مامور در دستگاه ديگر 

  طبق ابلاغ هيات رئيسه يا هيأت امناء   مامور در دانشگاه ديگر 

  

در موضوع اعضاي هيات علمي مامور در دستگاه هاي ديگر، مبناي محاسبه موظفي ابلاغ وزارت عتف يا تعيين موظفي در موافقت    :  ٣تبصره  

  نامه هيات امنا يا هيات رئيسه با ماموريت ايشان مي باشد. 



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ٥صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

ي با همكاران و مسئولين  زيربرنامه و    رجوعارباب حضور فعال مسئولين محترم دانشگاه در محل كار و پاسخگويي به    ضرورتبه نظر    :٤تبصره  

  :است  ٣جدول  به شرح در روز مختلف حداكثر ساعات تدريس معادل نظري در ساعات اداري

  حداكثر ساعات تدريس مديران اجرايي در وقت اداري  :٣جدول 

  حداكثر ساعات تدريس در وقت اداري   ي علمئت يه سمت عضو 

  ساعت ٢  رياست دانشگاه 

  ساعت ٣  معاونين دانشگاه 

  ساعت ٤  مدير خدمات آموزشي

  ساعت ٤  مدير خدمات پژوهشي 

  ساعت ٦  هاگروه مديران 

  

بخشنامه شماره شاغل در دانشگاه به استناد    وقتتمام  يعلمئت يهپژوهشي و فرهنگي عضو    ،هاي آموزشيفعاليت واحدهاي معادل    :٢ماده  

 گردد: اعلام مي ٤جدول  به شرح   معاونت محترم آموزشي وزارت علوم، تحقيقات و فناوري ٠٨/٠٦/١٣٨٥مورخ  ٢/ ٨٢٣٦

  شاغل در دانشگاه  وقتتمامي علمئتيهاي آموزشي، پژوهشي و فرهنگي عضو هفعاليت: واحدهاي معادل  ٤جدول 

واحد   فعاليت نوع   رديف

  معادل 
  ملاحظات 

  حداكثر يك واحد معادل   ٢٥/٠  هر درس دكتري  يازابهطراحي سؤال امتحان جامع كتبي و تصحيح اوراق امتحاني آن    ١

  حداكثر يك واحد معادل   ٢٥/٠  هر دانشجو  يازا بهشركت در برگزاري امتحان جامع دكتري شفاهي   ٢

استادان راهنما و   جزبه  ٥/٠  كارشناسي ارشد  نامهانيپاداوري    ٣

  مشاور 
استادان راهنما و   جزبه  ١  داوري رساله دكتري   ٤

  مشاور 
  ٥/٠  كارداني و كارشناسي  يهادورهتدوين سرفصل هر عنوان درس در   ٥

  

  ٧٥/٠  كارشناسي ارشد و دكتري  يهادورهتدوين سرفصل هر عنوان درس در  ٦
  

  ١٢٥/٠  كارشناسي ارشد  نامهانيپانماينده تحصيلات تكميلي در هر جلسه دفاع از  ٧
  

  ٢٥/٠  دكتري  نامهانيپانماينده تحصيلات تكميلي در هر جلسه دفاع از  ٨
  

  واحد معادل  ٢حداكثر   ١  پژوهشي*  -ي سردبيري مجله علم ٩

  ١  پژوهشي*  -ي مجله علم رمسئوليمد  ١٠

  ٥/٠  پژوهشي*  -ي تحريريه / مدير داخلي مجله علم ئتيهعضويت در   ١١

  ٥/٠  ترويجي*  -ي سردبيري مجله علم  ١٢

  ٥/٠  ترويجي*  -ي مجله علم رمسئوليمد  ١٣

  ٥/٠  ترويجي*  -ي تحريريه / مدير داخلي مجله علم ئتيهعضويت در   ١٤



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ٦صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

اجراي طرح / به  پس از   ١-٢  اجراي طرح پژوهشي مصوب (بدون دريافت هزينه پرسنلي)   ١٥

تشخيص معاون پژوهشي  

  دانشگاه
به تشخيص معاون   ١  حداقل يك آزمايشگاه تحقيقاتي  ياندازراه  ١٦

  پژوهشي دانشگاه
  معادل   واحد ٧٥/٠حداكثر   ٧٥/٠  مشاور علمي انجمن علمي دانشجويان  ١٧

دانشجو و  ٥هر   يازابهمشاور علمي دانشجويان شاهد و ايثارگر در دوره كارداني و كارشناسي   ١٨

  دانشجو ٢هر    يازابهتحصيلات تكميلي  يهادوره
  حداكثر يك واحد معادل   ٢٥/٠

  يهادورهدانشجو و  ٥هر  يازابهفرهنگي در دوره كارداني و كارشناسي   -ي مشاور دانشجو   ١٩

  دانشجو  ٢هر  يازا بهتحصيلات تكميلي 
  حداكثر يك واحد معادل   ٢٥/٠

  كه داراي مجوز از وزارت علوم، تحقيقات و فناوري هستند) (   * فقط مجلات وابسته به دانشگاه و وزارت علوم، تحقيقات و فناوري

احتساب واحد معادل براي فعاليت مذكور   بجاي   تواند يم، دانشگاه  يعلمئت ي هدر صورت تكميل بودن ساعات موظف تدريس عضو    :٥  تبصره

  . پرداخت نمايد يا حق التدريس جلسه حقيا   الزحمهحق  ،، با تصويب شوراي دانشگاه ٤، و ٣، ٢، ١ يهافيرددر 

فعاليت عضو    :٣ماده   و    يعلمئت يهواحدهاي معادل  به استناد    ي هاون يسيكممنتخب (حقيقي) در شوراها  نحوه محاسبه    نامهن ييآتخصصي 

  گردد:اعلام مي  ٥جدول  قراربه وزارت عتف  ١٣٨٥/ ٠٥/ ٢٢مورخ  ٧٢٩٢/٢واحدهاي معادل آموزشي نامه شماره 

  ي تخصصيهاون يسيكمي منتخب (حقيقي) در شوراها و علمئت يه: واحدهاي معادل فعاليت عضو ٥جدول 

واحد   نوع فعاليت  رديف

  معادل 
  ملاحظات 

  حداكثر   ١  دانشگاه عضويت در شوراي   ١

  واحد معادل  ٢
  ١  عضويت در شوراي آموزشي دانشگاه  ٢

  ١  عضويت در شوراي پژوهشي دانشگاه   ٣

  ١  عضويت در شوراي فرهنگي   ٤

  ١  عضويت در شوراي اداري و مالي دانشگاه  ٥

  ٥/٠  درسي دانشكده / دانشگاه يزيربرنامهعضويت در كميسيون   ٦
 

  ٢٥/٠  انتشارات عضويت در شوراي  ٧
 

  ٢٥/٠  و رايانه  يرساناطلاععضويت در شوراي  ٨
 

  ١  مميزه دانشگاه  ئتيهعضويت در  ٩
 

  ١  مميزه دانشگاه ئتيه عضويت در كميسيون تخصصي  ١٠
 

  ٥/٠  گزينش استاد  ئتيهعضويت در  ١١
 

  ٥/٠  عضويت در شوراي نظارت و ارزيابي دانشگاه ١٢
 

  ١  پژوهشي و آموزشي دانشكدهعضويت در شوراي  ١٣
 

  ٢٥/٠  عضويت در كميته ارتقاي دانشكده  ١٤
 

  ٢٥/٠  عضويت در شوراي نظارت و ارزيابي دانشكده ١٥
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  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

  ٢٥/٠  ي علمئتيهبدوي انتظامي اعضاي   ئتيهعضويت در  ١٦
 

  ٢٥/٠  ي علمئتي هانتظامي  دنظريتجد ئتيهعضويت در  ١٧
 

  ٢٥/٠  بدوي رسيدگي به تخلفات اداري   ئتيهعضويت در  ١٨
 

  ٢٥/٠  رسيدگي به تخلفات اداري  دنظريتجد ئتيهعضويت در  ١٩
 

  ٥/٠  ) دنظريتجدبدوي و  (  عضويت در كميته انضباطي دانشجويان ٢٠
 

  ٥/٠  عضويت در كميسيون بررسي موارد خاص دانشگاه ٢١
 

  ٢٥/٠  عضويت در شوراي پژوهشكده / مركز پژوهشي  ٢٢
 

مستقر در ستاد وزارت علوم،  يها ئتي هو   هاگروه ،هاتهيكم  ،هاونيس يكمعضويت در شوراها،  ٢٣

  تحقيقات و فناوري 
١-٢  

براي هر  

  مورد

  ربطيذبه تشخيص معاون 

واحد    ٣وزارت / حداكثر 

  معادل 

  

  يهات يفعالاحتساب واحد معادل براي    بجاي  توانديم، دانشگاه  يعلمئتيهدر صورت تكميل بودن ساعات موظف تدريس عضو    :٦  تبصره

  بپردازد.  يا حق التدريس جلسه حقيا  الزحمهحق  ،با تصويب شوراي دانشگاه  ،مذكور

از واحد موظف تدريس وي    واحد   ٢و حداكثر    ) واحد٥/٠، نيم (يعلمئت يهعضو    قبولقابل ) سال سابقه خدمت  ٥(  پنجهر    يازابه   :٤ماده  

  گردد. كسر مي

  . است ) واحد٣( سه يعلمئتيهبراي هر يك از اعضاي    ٤و  ٣،  ٢از موارد مذكور در مواد  محاسبهقابل حداكثر واحد معادل  :٥ماده 

 

  شاغل در دانشگاه  يعلمئتيهبه اعضاي  سي التدرحق ب) ضوابط پرداخت 

  شاغل خود با موافقت واحد مربوطه براي تدريس اضافه بر واحدهاي موظف استفاده نمايد. يعلمئت ي هتواند از اعضاي دانشگاه مي :٦ماده 

 ي هادوره در كليه  وقتتمام رسمي يا پيماني  يعلمئت يهساعت تدريس عملي اعضاي   ١.٥يك ساعت تدريس نظري يا  سيالتدرحق  :٧ماده  

ଵرسمي (روزانه، نوبت دوم و ساير) برابر با  

ହ଴
هيات علمي ذيربط است كه براساس    مجموع حقوق مرتبه و پايه و فوق العاده مخصوص عضو   

  گردد.آن قبل از آغاز نيمسال تحصيلي مورد نظر براي حق التدريس است، محاسبه مي اجرايآخرين حكم كارگزيني كه تاريخ 

نرخ حق التدريس  =
مجموع حقوق مرتبه و پايه و فوق العاده  مخصوص
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شود و در طول ترم مذكور داراي  در مورد اعضاي هيات علمي كه حكم استخدامي ايشان، بعد از شروع ترم تحصيلي صادر مي:    ٧  تبصره

ارائه شده مي بار موظفيواحد  از زمان اجراي حكم  قبل از صدور حكم، حق    باشند،  عضو هيأت علمي محاسبه شده و در مورد هفته هاي 

  التدريس به ايشان پرداخت خواهد شد. 



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ٨صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

از دروس مربوطه،   اند موظف  نامهوه ي ش تمام مدرسان مشمول اين    هفته امتحاني است.  ٢هفته درسي و    ١٦سال تحصيلي برابر با  هر نيم  :٨ماده  

نمرات مربوطه در مهلت مقرر در سيستم اتوماسيون آموزشي ثبت و يك نسخه چاپي آن را   مهيضمبه و اوراق امتحاني را  آورده به عمل امتحان 

، حضور سؤالاتو مدرسين براي طرح    يعلمئت يه اوقاتي كه اعضاي    بهباتوجه تحويل اداره امور آموزشي دانشگاه نمايند كه در اين صورت  

  است.   پرداختقابل   سيالتدرحق هفته    ١٨نمايند، براي هر نيمسال حداكثر  در جلسه امتحانات، تصحيح اوراق و ساير مسائل جانبي آن صرف مي

جبراني با    ي هاكلاسهفته، پس از كسر تعداد جلسات كلاس تشكيل نشده (در صورت تشكيل    ١٨بر مبناي   سيالتدرحق پرداخت    :٨  تبصره

  پذيرد. در جلسه آزمون پايان نيمسال صورت مي يعلمئت يه احتساب جلسات جبراني) و نيز كسر غيبت عضو 

  .است يعلمئت يه عضو مربوطه  تحصيلي نيمسال مقاطع تمام در نمرات تمام نمودن قطعي و ثبت  به منوط ، سيالتدرحق پرداخت  :٩ماده  

پس از پايان مهلت قانوني ثبت نمرات، ليست اساتيدي كه نمرات خود را ثبت نهايي نموده اند  بلافاصله  اداره كل آموزش و تحصيلات تكميلي  

  .  نمايدميبه واحد حق التدريس دانشگاه ارسال 

كمتر باشد، به همان تعداد واحد از اولين پرداخت   يعلمئت يهچنانچه واحد معادل تدريس در يك نيمسال از ساعات موظف عضو  :١٠ماده 

  وي كسر خواهد شد.  قي التحقحق يا  س يالتدرحق

 مؤسسات يا    هادانشگاه و يا هر نوع ديگري از همكاري با    هارساله و    ها نامهان يپاتدريس دروس يا همكاري در راهنمايي يا مشاوره    :٩  تبصره

  . استدولتي منوط به دريافت مجوز از معاونت آموزشي دانشگاه 

دريس مازاد  تنامه فقط در ازاي ساعات دانشگاه بر اساس اين آيين يعلمئت يهواحدهاي آموزشي به اعضاي    سيالتدرحقپرداخت  :١١ماده 

  تدريس آنان در هفته در طول هر نيمسال در همان نيمسال مجاز خواهد بود. بر ساعت موظف قانوني 

نيست و بر اساس   سيالتدرحق شاغل در دانشگاه نياز به تنظيم و امضاي قرارداد  يعلمئت ي هبه اعضاي  سيالتدرحق براي پرداخت  :١٠ تبصره

  . شوديممحاسبه و بر همان اساس براي پرداخت اقدام  سيالتدرحقاستاد و دانشكده/گروه، مبلغ  ديي تأو  آموزشياطلاعات سامانه 

در    منظوربه   :١٢ماده   زير  موارد  تدريس  و    گروه/دانشكده آموزشي    يهايزيربرنامهافزايش كيفيت آموزشي، رعايت  در ساعات موظف 

  :استالزامي  يعلمئت ي هاعضاي 

   تدريس نمايد.  تواند يم در روز ساعت  ٦حداكثر  وقتتمامشاغل  يعلمئت يههر عضو  

  داشته باشند.  سرهمپشت ساعت تدريسِ  ٦توانند شاغل نمي وقتتمام يعلمئت ي هاعضاي  

  استساعت  ٨سقف تدريس مدرسان مدعو در هر روز حداكثر . 

   لحاظ گردد.  حداقل يك درس از دروس مقطع كارشناسي يعلمئت يهدر ساعات موظف تدريس اعضاي 

   در هر سال تحصيلي براي هر رشته    مقطع تحصيلات تكميليبراي هر گروه آموزشي در    سه درسحداكثر    يعلمئت يههر عضو

  باشد.  درس اختصاصي مقطع دكتري توانديمدرس  ٣تواند ارائه نمايد كه فقط يك درس از بين گرايش مي



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ٩صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

 باشند. مجاز به تدريس دروس آزمايشگاه و كارگاه در مقاطع كارداني و كارشناسي نمي ي،رتبه استادمبا  يعلمئت ي ه اعضاي  

   نظري تدريس اعضاي    ٤حداكثر معادل با درجه دانشيار    يعلمئتيهواحد تدريس اعضاي    ٢با رتبه استاديار و    يعلمئت يه واحد 

  تواند از دروس عملي، آزمايشگاه و كارگاه باشد. مي

، حق التدريس واحد معادل قابل طبق گزارش اداره امور آموزشي دانشگاه   ١٢موارد عنوان شده در ماده  در صورت عدم رعايت  :  ١١  تبصره

     پرداخت نخواهد بود.

نياز ساير    :١٢تبصره   به دليل  يا    يهاگروه چنانچه  يا گرايشي غير از    يعلمئت يه، عضو  هاش يگراآموزشي  را براي گروه آموزشي  درسي 

هر   درهرصورت درس افزايش يابد.    ٤تواند به  درس تحصيلات تكميلي مي  ٣سقف حداكثر    صورت   نيا گرايش اصلي خود ارائه دهد، در  

تواند  حداكثر يك عنوان درس اختصاصي مقطع دكتري براي گرايش اصلي خود و يك درس براي گرايش غيراصلي خود مي  يعلمئت يهعضو  

  باشد.  يعلمئت ي هادغامي با دانشجويان گروه يا گرايش اصلي عضو  صورتبه ارائه نمايد كه در حالت اخير گروه درسي نبايد 

لزوم    :١٣ماده   صورت  عملي  به در  نظري،  درسي  واحدهاي  كارآموزيارائه  كارورزي،  اعضاي   ،  تابستان،  فصل  در  كارشناسي  پروژه  و 

  را ارائه نمايند. واحد  ٦توانند حداكثر تا سقف مي و مدعو  يعلمئت يه

در ايام تابستان طبق    ايشانمرخصي استحقاقي    به هر دليل  و يا  كه سمت اجرايي دارند  يعلمئت يهاز اعضاي    آن دستهدر مورد    :١٣تبصره  

ارائه دروس در ترم تابستان   شود.كسر مياز واحدهاي حق التدريس ايشان در ترم تابستان  واحد      ٣  به ميزان ،  گرددميمقررات بازخريد و ذخيره  

باشند، اعم از اينكه مشمول خريد مرخصي شوند يا خير، بايد در ساعات غير اداري  توسط اعضاي هيات علمي كه داراي پست مديريتي مي

  صورت پذيرد. 

واحد مجاز    :١٤ماده   و    وقتتمام  يعلمئت يهاعضاي    سيالتدرحقحداكثر  تحصيلات   يهارساله شاغل دانشگاه براي واحدهاي آموزشي 

    واحد پژوهشي خواهد بود. ١٨واحد آموزشي و  ١٢كه از اين ميزان تا سقف  استواحد   ٣٠تكميلي (واحدهاي پژوهشي) در هر نيمسال 

  واحد   ١٨التدريس حداكثر تا  حق   ، شود نامه و رساله ارائه نمي كه حسب تشخيص دانشگاه واحد پايان   ي علم ئت ي ه از اعضاي    دسته براي آن    :١٤  تبصره

  يا معادل عملي آن بلامانع است.   آموزشي 

يك عضو   فارغ التحصيل شده در همان سال به دانشجويان كارشناسي ارشدمنتشره در يك سال  ISIنسبت مقالات  كهيدرصورت :١٥تبصره 

  است. شيافزاقابل دانشگاه  سهيرئئتيه  ديي تأنامبرده با   سيالتدرحق ، يك يا بيشتر باشد، سقف تعداد واحدهاي پژوهشي مشمول يعلمئت يه

، در صورت تكميل نشدن واحد مازاد مازاد پژوهشي يواحدها. در مورد ستين پرداختقابل واحدهاي مازاد آموزشي هر نيمسال  :١٦تبصره 

  است. پرداختقابل  واحد)   ٣٠( نيمسالبا رعايت سقف مجاز  آموزشي

عضو    :١٥ماده   آموزشي  موظف  واحدهاي  كافي   يعلمئت يهچنانچه  و  متقن  دلايل  است  لازم  مربوطه  دانشكده/گروه  نگردد،  تكميل 

واحد پژوهشي   ١٨واحد موظف آموزشي از حداكثر    تعداد كسر  اندازه به  صورت  ن يابه معاونت آموزشي دانشگاه ارائه نمايد. در    خصوصنيدرا



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ١٠صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

شي از كسر واحدهاي  هواحدهاي پژو   كهي درصورتجايگزين كسر واحد موظف آموزشي گردد.    لازم است گردد،  مي  سيالتدرحق كه مشمول  

  گردد. كسر مي يعلمئت يه بعدي عضو   يهامسال ين سي التدرحق آموزشي كمتر باشد، از 

  

  به اساتيد مدعو  سي التدرحق ) ضوابط پرداخت ج

 مؤسساتها و  ساير دانشگاه   يعلمئتيهبازنشسته دانشگاه، اعضاي    يعلمئت يه از اساتيد مدعو شامل اعضاي محترم    تواند يمدانشگاه    :١٦ماده  

دكتري كه صلاحيت تدريس آنها براي    كارشناسي ارشد و  آموزش عالي، دارندگان مدارك كارشناسي ارشد و دكتري و همچنين دانشجويان

  استفاده نمايد. سيالتدرحق مصوب دانشگاه در قالب قرارداد  ي هادوره دانشگاه احراز شده باشد، براي تدريس در 

مدعو ميبايست توسط اداره امور جذب و واحد حراست دانشگاه، سه ماه قبل از شروع ترم مورد بررسي قرار گرفته    صلاحيت مدرس  :١٧ماده  

  و به واحد حق التدريس دانشگاه اعلام گردد. 

  شود:در مورد مدارك معادل اساتيد حوزوي به قرار جدول زير عمل مي : ١٨ماده 

  جدول : معادل سازي مدارك دانشگاهي با حوزوي چهت محاسبه نرخ حق التدريس

  معادل دانشگاهي   مدرك حوزوي   رديف 

  كارشناسي ارشد يا دكتري حرفه اي (گروه پزشكي)   سطح سه حوزوي   ١

 دكتري تخصصي  سطح چهار حوزوي   ٢

  

  زير است: صورتبه اساتيد مدعو   سيالتدرحق سقف واحد مجاز  :١٩ماده 

  واحد ١٢: يعلمئت ي ه رعضويغشاغل و دارندگان مدارك كارشناسي ارشد و دكتري  يعلمئت ي هاعضاي 

  واحد   ٨بازنشسته:  يعلمئت ي هاعضاي 

 واحد   ٣: و كارشناسي ارشد دانشجويان دكتري 

  س يالتدرحق واحد  ٦به تحصيل: حداكثر  مأمور يعلمئت يهاعضا 

  در خارج از ساعات اداري  سيالتدرحق واحد  ١٢موظفي و مازاد تا سقف  عنوانبه واحد معادل  ١٢كارشناسان آموزشي: حداكثر 

  شود. مي مشخصكارشناس آموزشي به پيشنهاد معاون آموزشي و تحصيلات تكميلي دانشگاه و تاييد هيئت اجرايي كاركنان  :  ١٧ تبصره

  باشد. هاي زير مجموعه وزارت عتف مورد تائيد ميتنها حكم كارگزيني اعضاي هيأت علمي دانشگاه  :١٨تبصره 

  گردد.ها اعمال نميحكم كارگزيني تمام وقت ويژه ارائه شده توسط اعضاي هيأت علمي ديگر دانشگاه  :١٩تبصره 



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ١١صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

  ساعت تدريس عملي اساتيد مدعو به شرح زير است: ١.٥يك ساعت تدريس نظري يا  س يالتدرحق مبلغ  :١٨ماده 

   بازنشسته دانشگاه بر مبناي يعلمئت يهاعضاي محترم  ଵ

ହ଴
 آخرين مرتبه و پايه در هنگام بازنشستگي   

  برابر با    هادانشگاه شاغل در ساير  يعلمئت ي هاعضاي
ଵ

ହ଴
 هيات علمي مجموع حقوق مرتبه و پايه و فوق العاده مخصوص عضو 

  با مدرك دكتري تخصصي برابر با   يعلمئت يه اعضاي غيرଵ

ହ଴
 ١مجموع حقوق مرتبه و پايه و فوق العاده مخصوص استاديار پايه  

   با مدرك كارشناسي ارشد و دانشجويان دكتري برابر با    يعلمئت يه  رعضويغاعضايଵ

ହ଴
حقوق مرتبه و پايه و فوق العاده  مجموع    

 ١مخصوص مربي پايه 

   با مدرك كارشناسي برابر با    يعلمئت يه  رعضويغاعضايଵ

ହ଴
حقوق مرتبه و پايه و فوق العاده مخصوص مربي آموزشيار پايه  مجموع    

١ 

   دانشجويان دكتري بورسيه دانشگاه برابر باଵ

ହ଴
 ١يه و فوق العاده مخصوص مربي پايه امرتبه و پ مجموع حقوق 

براي   هيپاكيساعت و بيشتر تدريس در يك سال تحصيلي    ١٥هر    يازابه،  يعلمئت يهمحاسبه پايه براي اساتيد مدعو غير    منظوربه   :٢٠  تبصره

  سال در نظر گرفته شود. يك

كيلومتر  ١٥٠تا  ٩٠و براي فاصله  ١ضريب دوري برابر با   ، كيلومتر باشد ٩٠كمتر از  محل كار اساتيد مدعو از دانشگاه فاصله چنانچه  :٢٠ماده  

مشروط بر اينكه هر نوبت مسافرت   خواهد شد.  الذكر اعمال فوق  هاي نرخ  در  ١.٧  ضريب   ،كيلومتر  ١٥٠  و براي مسافت بيش از  ١.٥ضريب دوري  

  مبلغ تعيين شده در دانشگاه متبوع تجاوز ننمايد.  دوبرابرالتدريس از حداكثر ساعت تدريس باشد و ميزان حق  ٦ كمدست براي 

محل كار مندرج در اين ماده، محل اقامت مدرس ملاك محاسبه    يجابه شوند،  در مورد افراد غيرشاغل كه براي تدريس دعوت مي  :٢١  تبصره

   محل بازنشستگي خواهد بود.    دانشگاه  ،محل اشتغالدر مورد اعضاي هيئت علمي بازنشسته،  قرار خواهد گرفت.

درس  :٢١ماده   ارائه  قالب  در  دكتري  دانشجويان  و  ارشد  كارشناسي  مدرك  با  مدعو  اساتيد  دروس   يا  تدريس  براي  منحصراً  آزمايشگاه 

كارشناسي نبوده و در موارد خاص تنها با تاييد معاون    در مقطع در مورد اساتيد مدعو با مدرك كارشناسي مجاز به تدريس    .كارشناسي است

  باشد. آموزشي و تحصيلات تكميلي امكان پذير مي

مدرس مدعو و دانشگاه   ن بي  سيالتدرحق تيد مدعو منوط به عقد قرارداد  ا به اس  نامهن ييآمندرج در اين    سيالتدرحق پرداخت هر نوع    :٢٢ماده  

  است.

ساعت در هفته در ساعات اداري الزامي بوده و موظف هستند حضور خود را به ثبت برسانند.    ٤٤  به ميزان كارشناسان آموزشي  حضور    :٢٣ماده  

بايد   كارشناسان  اين  توسط  شده  ارائه  گردد.   صورتبه دروس  ايشان صادر  نام  به  قرارداد مشخصي  مربوطه  كارشناس  براي  و  بوده  مستقل 

كه مسئوليت آنها را بر عهده دارند، حضور داشته و    ييهاشگاه يآزماموظف هستند در    ، كارشناسان در ساعات اداري خارج از ساعات تدريس



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
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  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

ارائه دهند. پرداخت   افراد    سيالتدرحق خدمات آموزشي و پژوهشي لازم را  از    الذكرفوقبه  به پركردن موظفي و تدريس در خارج  منوط 

  .  است و عدم استفاده از اضافه كاري ساعات اداري

 با  سيالتدرحق واحد    ،و افزايش تدريس در ساعات اداري  توسط كارشناسان آموزشي  در صورت انجام ساعات تدريس موظف  :٢٢  تبصره

  خواهد بود.  پرداختقابلارائه مرخصي و موافقت مسئولين مربوطه 

  د) تعيين حداقل و حداكثر ظرفيت كلاس درسي 

  شود. در نظر گرفته مي ٢حداقل تعداد دانشجو براي برگزاري كلاس دروس نظري براي دروس و مقاطع مختلف بر اساس جدول  :٢٤ماده 

  حداقل و حداكثر ظرفيت كلاس دروس مختلف :٢جدول 

  حداكثر  حداقل  نوع درس  رديف 

  ٤٠  ٢٥  دروس عمومي و معارف اسلامي  ١

  ٤٠  ٢٠  دروس پايه (دوره كارشناسي)   ٢

٣  
دروس اصلي و تخصصي (دوره 

  كارشناسي) 
٤٠  ١٥  

  ٤٠  ١٠  دروس اختياري (دوره كارشناسي)  ٤

  ٢٠  ٣  دروس كارشناسي ارشد كليه   ٥

٦  
دروس تئوري (اصلي، تخصصي و  

  اختياري) دكتري تخصصي
٢٠  ٢  

٧  
 دروس آزمايشگاهي و كارگاهي

  تخصصي
١٥  ٦  

٨  
دروس آزمايشگاهي و كارگاهي 

  سرويس
١٥  ٩  

٩  

و كليه  يفنرسمو  يكشنقشه دروس 

دروس رشته مهندسي معماري كه در 

  گردديمبرگزار  يكشنقشه سالن 

٢٥  ١٥  

١٠  

رشته    يبردارنقشه دروس بخش عمليات 

  مهندسي عمران

بخش عمليات دروس رشته مهندسي 

 يبردارنقشه شامل عمليات   يبردارنقشه 

مسير و زير زميني، عمليات مباني  

فتوگرامتري و پويشگرهاي ليزري و  

  عمليات

٢٠  ٨  
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  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

١١  
  يبدنتي تربو  ٣و  ٢و  ١ يبدنت يتربدرس 

  ويژه
٢٠  ١٥  

  

  .شوديمنفر در تعيين حداقل ظرفيت دروس محاسبه   ٢هر دانشجوي كارشناسي مدعي ترم آخر به تعداد  :٢٣تبصره 

 ها شيآزما) امكانات كافي براي انجام  يبردارنقشه نظير    ييهارشته چنانچه براي دروس عملي (آزمايشگاه، كارگاه و عمليات ميداني    :٢٤  تبصره

 ٢داقل تعداد دانشجويان آزمايشگاه يا كارگاه مربوطه از مقادير حداقل اشاره شده در جدول  حدانشكده/گروه مربوطه  ديي تأمهيا نشده باشد، با 

  كمتر باشد.  توانديم

  . است )اضافه   ترميم واحد (حذف و مبناي محاسبه تعداد دانشجويان هر درس، ميانگين تعداد دانشجويان در قبل و پس از مهلت :٢٥ تبصره

مطابق دستورالعمل اجرايي، رعايت حداقل تعداد دانشجو براي تشكيل كلاس در كليه مقاطع الزامي است. در هر نيمسال تحصيلي   :٢٥ماده  

شود. اگر تعداد دانشجويان ميدر هر كلاس و مقطع كنترل  شده نامثبت بلافاصله پس از حذف و اضافه با استفاده از سامانه آموزش تعداد افراد 

هاي بعدي ارائه شود. چنانچه امكان حذف درس وجود  تعيين شده باشد، در صورت  امكان آن كلاس حذف و در ترم   حدنصابكلاسي زير  

اي به معاون محترم آموزشي دانشگاه ارائه دهد. در اين صورت برگزاري كلاس با  دانشكده/گروه دلايل توجيهي خود را طي نامه   ، نداشته باشد

در ابتداي ترم   حدنصابهاي زير  مجوز تشكيل كلاس  كهي درصورتانشگاه يا شوراي آموزشي دانشگاه بلامانع است.  مجوز معاونت آموزشي د

  التدريس تعلق نخواهد گرفت.به آن دروس حق   ،و بلافاصله پس از حذف و اضافه كسب نشود

كف  كهيدرصورتگردد. با فرمول زير محاسبه مي  سيالتدرحق ، ضريب حدنصاببراي تشكيل كلاس زير  اخذ مجوز،در صورت  :٢٦ماده 

𝑁باشد، براي    𝑁دانشجو    تعدادو    𝐾متعارف تشكيل كلاس   < 𝐾    ضريب حق التدريس برابرே

௄
خواهد بود. در هر صورت تشكيل كلاسهاي    

  نفر مجوزي ندارد. ٦كارشناسي كمتر از 

  ماده فوق شامل اساتيد مدعو نمي شود.  : ٢٦ تبصره

  .استبرگزاري آزمايشگاه بيش از سقف معمول، منوط به وجود امكانات مجزا براي دانشجويان  :٢٧ تبصره

 اعمال نمي گردد. ٢٥ماده براي دروس نظري دوره دكتري تخصصي،  : ٢٨ تبصره

گرايش به سازمان    رشته ك يتعداد ظرفيت اعلام شده در    كهيدرصورتتحصيلي،    يهادوره براي تمام مقاطع تحصيلي و در تمام    :٢٩تبصره  

دانشجويان ثبت نامي در دانشگاه كمتر از كف متعارف تشكيل بوده؛ اما تعداد  سنجش آموزش كشور بيش از كف متعارف تشكيل كلاس  

دانشگاه،   آموزشي  مجوز شوراي  با  اخراج گردند،  يا  و  داده  انصراف  دانشجويان  از  تعدادي  يا  و  باشد  اصلي براي دحصراً  نمكلاس  روس 

  خواهد شد. لحاظ(يك)  ١ضريب تعداد اجباري) رشته مربوطه  -خصصي(ت
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  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

مشترك براي دانشجويان كارشناسي ارشد و دكتري برگزار شود، هر دانشجوي دكتري معادل دو    صورتبه كلاس    كهي درصورت  :٢٧ماده  

 صورت به دانشجوي دكتري درسي را    كهيدرصورتارشد است.    كارشناسي  حدنصاب شود و مبناي تشكيل كلاس  دانشجوي ارشد محسوب مي

نيست. ضريب دروس مشترك كارشناسي ارشد و دكتري معادل    ماده جبراني همراه با دانشجويان كارشناسي ارشد اخذ كرده باشد، مشمول اين  

  گردد.ساير دروس كارشناسي ارشد محاسبه مي

مشترك براي دانشجويان كارشناسي ارشد و كارشناسي برگزار شود، در صورتي كه تعداد دانشجويان    صورتبه كلاس    كهي درصورت  :٢٨ماده  

شود. در ضمن ملاك تعداد  كارشناسي ارشد بيشتر از كف كلاس كارشناسي ارشد باشد، به عنوان يك درس كارشناسي ارشد محسوب مي

براي تعداد نفرات زير كف كلاس كارشناسي ارشد، ملاك درس كارشناسي مي   دانشجو تنها دانشجويان كارشناسي ارشد كلاس مي باشد. 

  باشد.  

  

  ) ضوابط نحوه محاسبه واحدهاي معادله

و براي دروس كارشناسي ارشد و دكتري يك و نيم   ) ١يك (  بادروس نظري براي كليه دروس نظري كارشناسي برابر    ضريب مقطع  :٢٩ماده  

  است.  )١.٥(

  :شوديممحاسبه  ٣جدول  صورتبه  مختلفواحد معادل دروس  :٣٠ماده 

  واحد معادل قابل احتساب دروس مختلف  :٣جدول 

ساعات تدريس در طول    تعداد واحد و تدريس در طول ترم   نوع درس

  هفته 

واحد معادل قابل  

  تعداد ساعت تدريس   واحد عمليتعداد   احتساب

عملي؛ آزمايشگاهي، 

  كارگاهي و بازديد

١.٥  ٢٤  ١  

2

3
×  ساعت درس

٢  ٣٢  ١  

٣  ٤٨  ١  

٤  ٦٤  ١  

  ١.٦٧      ١  يبدنت يتربدرس 

ଶ  حل تمرين

ଷ
واحد به ازاء هر ساعت حل تمرين براي استاد درس و واحد معادل حل تمرين براي غير مدرس و فقط   

  در صورت وجود مصوبه شوراي آموزشي دانشگاه 

  

، نظير دروس كاربرد استعملي كه محل برگزاري آنها كلاس درس    -  ي واحد معادل دروس عملي و بخش عملي دروس تئور  :٣٠  تبصره

  گردد.اعمال مي ٢دول ج بر اساستئوري بوده و واحد معادل فقط بخش عملي   يهاكلاسكامپيوتر يا كارگاه كامپيوتر، مطابق 
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  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

  باشد. در مورد دروس شامل حل تمرين، انتخاب دروس و تعيين ظرفيت هر دانشكده و گروه بر عهده شوراي آموزشي دانشگاه مي  :  ٣١تبصره  

  شود:زير محاسبه مي صورتبه واحد معادل درس عمليات صحرايي، كارآموزي يا كارورزي  :٣١ماده 

واحد  معادل  =
5 + تعداد  دانشجو ) ∗ (تعداد  واحد  درس
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واحد معادل فوق مشروط به   درنظرگرفتنكيلومتر باشد،  ٢٠٠اگر فاصله محل كارآموزي و كارورزي تا دانشكده مربوطه بيش از  :٣٢تبصره 

فاصله    كهي درصورت.  استبار بازديد توسط استاد راهنماي درس مذكور    ٢كيلومتر حداقل    ٢٠٠كمتر از    يهامسافت حداقل يكبار بازديد و براي  

ଶكيلومتر باشد و فقط يكبار بازديد انجام گيرد، به ميزان    ٢٠٠مذكور كمتر از  

ଷ
واحد معادل تعلق خواهد گرفت. اگر از محل كارآموزي بازديد   

صورت نگرفته باشد، به ميزان  
ଵ

ଷ
  واحد معادل جهت بررسي گزارش كارآموزي و امتحان شفاهي تعلق خواهد گرفت. 

ଵاز واحد درس براي هر دانشجو به ميزان    نظرصرف   درستكواحد معادل دروس معرفي با استاد و    :٣٢ماده  

ଵ଴
واحد و جمعاً تا سقف يك    

نفر) قابل پرداخت است. معرفي دانشجويان براي دروس معرفي به استاد براي اعضاي هيات علمي تمام وقت دانشكده كه آن درس   ١٠واحد (

  را تدريس نموده اند، امكانپذير مي باشد. 

دروس سمينار، مباحث ويژه و عناوين مشابه) دوره تحصيلات تكميلي كه براي    رازيغبه تعداد واحد معادل آموزشي دروس نظري (   :٣٣ماده  

با  ارائه مي  يعلمئت ي هتوسط عضو    بارن ياول گردد. (مجموع تمام  (دو) محاسبه مي  ٢معاون آموزشي دانشگاه حداكثر با ضريب    د يي تأگردد، 

  ضرايب حداكثر دو خواهد بود). 

و دروس جبراني دوره دكتري مطابق    :٣٤ماده   كارشناسي  ارشد مطابق مصوبات دوره  دوره كارشناسي  جبراني  به دروس  مربوط  ضوابط 

  . است تر  مصوبات دوره كارشناسي ارشد خواهد بود. مبناي حدنصاب تشكيل دروس جبراني هر مقطع تحصيلي همانند دروس يك مقطع پايين

كلاس   :٣٣  تبصره برگزاري  و  شود  تشكيل  ارشد  كارشناسي  يا  كارشناسي  دوره  دانشجويان  با  بايستي  تكميلي  تحصيلات  جبراني  دروس 

  باشد مگر آنكه حدنصاب مربوطه براي تعداد دانشجويان مقطع درس جبراني تعداد دانشجو داشته باشد.  جداگانه براي دروس جبراني مجاز نمي

نفر است، بيشتر باشد بر   ٤٠تعداد دانشجويان كلاس از ظرفيت اسمي كه    كهيدرصورتواحد معادل دروس نظري دوره كارشناسي    :٣٥ماده  

  اساس رابطه زير محاسبه و منظور خواهد شد:

𝑈 = 𝑊 × ൬1 +
𝑁 − 40

80
൰ 

باشد. در هر    ٤٠تعداد دانشجوي ثبت نام شده براي آن درس است كه بايد بيش از    𝑁تعداد واحد درس و    𝑊ادل درس،  عتعداد واحد م  𝑈كه  

  برابر واحد مصوب آن درس تجاوز نمايد. ١.٥صورت حداكثر واحد معادل هر درس در اين حالت نبايد از 



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ١٦صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

نفر است، بيشتر باشند،    ١٥تعداد دانشجويان كلاس از ظرفيت اسمي كه    كهيدرصورتواحد معادل دروس كارشناسي ارشد و دكتري    :٣٦ماده  

  رابطه زير محاسبه و منظور خواهد شد:   بر اساس

𝑈 = 𝑊 × ൬1.5 +
𝑁 − 15

30
൰ 

باشد. در هر    ١٥تعداد دانشجوي ثبت نام شده براي آن درس است كه بايد بيش از    𝑁تعداد واحد درس و    𝑊ادل درس،  عتعداد واحد م  𝑈كه  

  برابر واحد مصوب آن درس تجاوز نمايد.   ٢صورت حداكثر واحد معادل هر درس در اين حالت نبايد از 

ميزان همكاري عضو هيأت علمي در طول ترم محاسبه    به نسبت، واحد معادل  گرددمدرس ارائه ميبا چند  كه  در مورد دروس    :   ٣٧ماده  

بديهي است ميزان مشاركت هر عضو هيات علمي در زمان ارائه درس در سامانه آموزشي توسط دانشكده/گروه مربوطه ثبت خواهد    شود.مي

  شد. 

  و رساله نامهاني پا) ضوابط محاسبه واحد معادل دروس پروژه، سمينار، و

و مجموع پروژه كارشناسي در طول    يكا  بواحد درس و حداكثر برابر    سومكيكارشناسي برابر با    پروژه هر  تعداد واحد معادل    :٣٨ماده  

  است.   ٣سال براي هر عضو هيأت علمي حداكثر برابر با نيم

واحد  معادل  پروژه =
واحد  درس ×

1
3

× تعداد  نفرات

تعداد  استاد
 

  شود. اگر پروژه توسط بيش از يك نفر سرپرستي شود، تعداد واحد معادل فوق بر تعداد اساتيد مربوطه تقسيم مي :٣٤ تبصره

 ١٢فولادي يا بتني در رشته مهندسي عمران، هر    يهاسازه   ه كه عناوين مشابه دارند، نظير پروژ  ي واحدكي براي دروس پروژه    :٣٥  تبصره

  گردد.محسوب مي معادلدانشجو معادل يك واحد 

 يعلم ئت يه) فقط توسط اعضاي  گرددي نمدروس پروژه تخصصي كارشناسي، كارآموزي و كارورزي (كه در كلاس برگزار    :٣٦تبصره  

استفاده   تواني مشوراي دانشكده/گروه مربوطه، از اساتيد مدعو نيز    دييتأ. در صورت ضرورت و  است  ارائهقابلدانشكده/گروه مربوطه    وقتتمام

  نمود.

به استاد، سمينار كارشناسي    :  ٣٩  ماده پروژه تخصصي كارشناسي، كارآموزي، كارورزي، معرفي  واحد معادل محاسبه شده براي دروس 

  ) به عنوان واحد هاي پژوهشي عضو هيات علمي محسوب مي شود.   گرددي نمارشد، پايان نامه و رساله (كه در كلاس برگزار 

واحد درس سمينار و حداكثر براي هر عضو هيات علمي در    0.15واحد معادل درس سمينار كارشناسي ارشد و دكتري تخصصي  :٤٠ماده  

  واحد قابل پرداخت است.  ٢يك نيمسال تا 



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ١٧صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

پردازد، جزء دروس كلاس درس ارائه و مدرس به تدريس درس مي  صورتبه آموزشي كه    يهاگروه   يا روش تحقيق  درس سمينار  :٣٧  تبصره

  گردد. آموزشي محسوب و مطابق دروس نظري عمل مي

هاي تحصيلات تكميلي دانشجويان دانشگاه، حضور يك عضو هيات علمي دانشگاه به عنوان استاد  در مورد پايان نامه ها و رساله  :٤١ماده  

تاييد  راهنماي دانشجو الزامي مي باشد. در مورد استاد راهنماي دوم مي تواند هر شخص داراي مدرك دكتري مورد تاييد وزارت عتف، با 

  شوراي گروه/دانشكده و شوراي تحصيلات تكميلي دانشگاه انتخاب شود.

كارشناسي ارشد براي استاد راهنما معادل   نامهان يپاواحد معادل    :٤٢ماده  
ଷ

ସ
واحد پايان نامه و استاد مشاور معادل    

ଵ

଺
  واحد پايان نامه مي باشد.  

درصد) پس از دفاع    ٧٥مابقي حق الزحمه استاد (معادل  و    درصد از حق الزحمه استاد راهنما قابل پرداخت است  ٢٥پس از تصويب پروپوزال  

موفق به دفاع از پايان نامه خود نمي   ٦علي رغم تمديد نيم سال  دانشجو از پايان نامه و اعلام نمره پرداخت مي شود. در مورد دانشجوياني كه  

تاييد مديريت تحصيلات تكميلي قابل پرداخت    پيشرفت قابل قبول پروژه و  درصد ديگر از حق الزحمه استاد راهنما مشروط به  ٢٥شوند، حداكثر  

  خواهد بود. 

واحد محسوب مي شود. معيار سنجش پايان نامه هاي    ٦در مورد پايان نامه كاربردي، واحد معادل حق التدريس پايان نامه معادل    :٣٨تبصره  

  مي باشد.  پارساهاي تقاضامحور كاربردي، راي كميته ارزيابي

  واحد است.  ٦كارشناسي ارشد  نامهانيپاحداكثر واحد معادل هر  :٣٩ تبصره

واحد، و براي مشاوره هر   ٢٠واحد رساله و حداكثر تا سقف    كلواحد معادل براي راهنمايي هر رساله  دكتري تخصصي معادل    :٤٣ماده  

ଵرساله دكتري تخصصي  

଺
  واحد رساله مي باشد.  

مذكور در اين ماده   الزحمهحق يا رساله دانشجويان تحصيلات تكميلي بيش از يك نفر استاد راهنما داشته باشد،    نامهان يپاچنانچه    :  ٤٤  ماده

اساتيد راهنما نبايد از واحد معادل براي اساتيد راهنما كه در اين ماده آمده   الزحمهحق كل    درهرحالبر اساس فعاليت آنها تقسيم خواهد شد.  

مذكور در اين ماده بر اساس فعاليت    الزحمهحق دانشجو بيش از يك نفر استاد مشاور داشته باشد،    نامهانيپااست، بيشتر باشد. همچنين چنانچه 

اساتيد مشاور نبايد از واحد معادل براي استاد مشاور كه در اين ماده آمده است، بيشتر باشد.   الزحمهحقكل    درهرحالآنها تقسيم خواهد شد.  

كت اساتيد راهنما يا مشاور به مديريت تحصيلات تكميلي اعلام نشود، پيش فرض آن است كه اساتيد سهم مساوي  در مواردي كه سهم مشار

  در راهنمايي/مشاوره دانشجو دارند. 

درصد بعدي در پايان    ٢٥.  قابل پرداخت است  مشاور/درصد از حق الزحمه استاد راهنما  ٢٥  رساله دكتري   پس از تصويب پروپوزال  : ٤٥ماده  

دانشجو مشروط به پيشرفت مناسب پروژه (حداقل پذيرش يك مقاله علمي پژوهشي) با تاييد مديريت تحصيلات تكميلي قابل پرداخت    ٨ترم  

بديهي است با دفاع  درصد) پس از دفاع دانشجو از پايان نامه و اعلام نمره پرداخت مي شود.    ٥٠مابقي حق الزحمه استاد (معادل    مي باشد.

  درصد حق الزحمه باقيمانده پس از دفاع و اعلام نمرات هيات داوران قابل پرداخت است.  ٧٥دانشجو قبل از شروع ترم نهم، 



  تاريخ:    نوع سند: شيوه نامه 
  ١٩از  ١٨صفحه:   اولويرايش:   شماره سند:  

  دانشگاه تفرش محاسبه و پرداخت حق التدريس نامه  وه يشعنوان سند: 

 

 
  . بوده و حقوق قانوني آن محفوظ مي باشدتمامي اطلاعات موجود در اين سند متعلق به دانشگاه تفرش 

گزارش پيشرفت    د ييتأزال و اخذ واحد رساله و  ودكتري مشروط به تصويب پروپ  يهارساله راهنمايي    سيالتدرحق شروع پرداخت    :٤٠  تبصره

  تحصيلي دانشجو است.

 الزحمهحق   %٥٠  حداكثر  يا رساله خود نگردد،  نامهان يپاچنانچه دانشجوي كارشناسي ارشد و دكتري به هر دليلي موفق به دفاع از    :٤١  تبصره

  گيرد. تعلق مي  مشروط به پيشرفت قابل قبول پروژه و تاييد مديريت تحصيلات تكميلي  يعلمئت يهيا رساله به عضو    نامهانيپاارزش واحد معادل  

(داخل و خارج دانشگاه) بر اساس  هاي دكتري تخصصيو رساله  ارشد يكارشناس يهانامهانيپاالزحمه داوران جلسات دفاع از حق  :٤٦ماده  

  محاسبه مي گردد.  ٢٥/٠٥/١٤٠٢با دستور چهاردهم صورتجلسه هيئت امناي دانشگاه تفرش مورخ رتبه علمي و امتياز مكتسبه داور مطابق  

  مبلغي پرداخت نخواهد شد.  و مشاور راهنما انبراي داوري آزمون جامع و پيشنهاديه رساله دكتري به استاد :٤٢ تبصره

رابطه مربوط به واحد معادل بر اساس رابطه زير محاسبه مي شود. توجه شود كه حداكثر ضريب قابل اعمال از حاصلضرب ضرايب   :٤٧ماده  

  نمي تواند باشد.  ٢تعداد بيشتر از  و  دوري

واحد  معادل  كلي  = ൤൬ واحد  تئوري +
2

3
൰ساعت عملي  × ൨ضريب مقطع × ضريب تعداد  ×  ضريب دوري

واحد  معادل  كلي  = ൤൬ واحد  تئوري +
2

3
൰ساعت عملي  × 𝑀൨ × 𝑇 × 𝐷 

  شود. يمدر نظر گرفته  ٢برابر با ،  ١.٥حصيلات تكميلي ضريب مقطع تتوجه شود كه با ارائه درس براي اولين بار در مقطع 

  فرمول كلي پرداخت حق التدريس عبارتست از: :٤٨ماده 

مبلغ  كلي حق التدريس = ቂቀواحد  معادل كلي × 18ቁ − ቀ كسر  غيبت  كلاسي و امتحاني × ቁضرايب اعمال  شده  + ቀ واحد  معادل پژوهشي × 18ቁቃ ×  نرخ حق التدريس

درصد ماليات    ١٠  چرا كهبوده    كلي حق التدريسمبلغ   0.9خالص پرداختي به ميزان  ميزان    ،ق التدريس آموزشي و پژوهشي حضمن رعايت سقف واحد  

  از آن كسر مي گردد. 

خالص  پرداختي  = 0.9 ×  مبلغ كلي  حق التدريس 

 . استدانشگاه  و تحصيلات تكميلي به عهده شوراي آموزش نامهشيوه هرگونه تفسير و توضيح در خصوص اين  :٤٩ماده 

 ٢٥/٠٥/١٤٠٢ مورخ يامنائت يهبعد در  يهاسالو  ١٤٠٢-١٤٠٣در سال تحصيلي  اجراتبصره جهت  ٤٢و ماده  ٥٠در  نامهشيوه اين   :٥٠ ماده

  به تصويب رسيد.

 


